Na podlagi Zakona o drustvih (Ur. list RS §t. 64/11) in Statuta Planinske zveze Slovenije
sprejetega 14.4.2012 je obcni zbor Kolesarsko-pohodniSkega druStva HE], GREMO
NAPRE] na svoji seji 5. redni seji, dne 19. marca 2016 sprejel

PRAVILA
Kolesarsko-pohodniskega drustva
HE], GREMO NAPRE]
L SPLOSNE DOLOCBE
Uvodna dolocba
1. ¢len

Kolesarsko-pohodniSko drustvo HE], GREMO NAPRE] (v nadaljevanju: drustvo) je
prostovoljno drustvo posameznikov, ustanovljeno v skladu z zakonom, ki ureja drustva,
katerega glavna dejavnost opredeljena v tem aktu je planinstvo, kolesarjenje,
povezovanje ¢lanov in zagotavljanje pogojev za izvajanje in razvoj planinstva v lokalnem
okolju ter SirSe v Slovenije, ki goji slovensko planinsko izrocilo, izvaja prostovoljsko delo
in ki deluje kot del civilne druzbe v javnem interesu.

Ime in sedeZ drustva

2. ¢len

Ime drustva je: Kolesarsko-pohodnisko drustvo HE], GREMO NAPRE]
SkrajSano ime drustva je: Drustvo KPD «HE], GREMO NAPRE]«

Sedez drustva je : Bantanova ul. 15a, 2000 Maribor
Naslov drustva je: Bantanova ul. 153, 2000 Maribor
Drustvo ima svoj

spletni naslov : http://www.hej-gremonaprej.si
in elektronski naslov: igoropresnik@gmail.com

Drustvo je pravna oseba zasebnega prava in je vpisano v register drusStev pri Upravni
enoti Maribor.

Drustvo ima svoj transakcijski racun pri Delavski hranilnici d.o.o, podruZznica Nova vas,
Kardeljeva c. 57, 2000 Maribor.

Drustvo lahko pridobi in ima premicno in nepremi¢no premoZenje in druga sredstva, ki
jih uporablja za uresnicevanje svojih ciljev in nalog.


http://www.hej-gremonaprej.si/
mailto:igoropresnik@gmail.com

Odgovornost

3. clen
DrusStvo odgovarja za svoje obveznosti z vsem svojim premoZenjem.
Za zakonito poslovanje odgovarja predsednik drustva.
Za obveznosti druStva odgovarjajo solidarno in z vsem svojim premoZenjem Cclani
organov, ki so s svojimi sklepi povzrocili obveznosti do tretjih, ki jih ni bilo mogoce
poravnati, in so ob sprejemanju sklepov vedeli za to.
Povezovanje

4. ¢len
Zaradi uresniCevanja svojih skupnih interesov se drustvo zdruZuje z drugimi Sportnimi
drustvi in zvezami, zlasti s Planinsko zvezo Slovenije. Drustvo sprejema Statut Planinske
zveze Slovenije.
IL SIMBOLI DRUSTVA
Znak drustva in Zig

5. ¢len
Znak drustva je okrogle oblike, premera 5 cm. V zgornji polovici kroga je pod
polkroZnico napis Kolesarsko-pohodnisko drustvo, pod njem je gora z tremi vrhovi, na
polovici kroga (v viSini premice je prosto zarisana cesta, na njej je kolesar, v spodnji
polovici kroga tik nad polkroZnico je napis HE], GREMO NAPRE]. Barve znaka so: modra,
zelena, bela, ¢rna.
Drustvo ima svoj Zig. Zig drustva je okrogle oblike. Na njem je izpisano polno ime
drustva. Stevilo posameznih Zigov, njihovo uporabo in nacin varovanja dolo¢i upravni
odbor drustva. Stampiljka je okrogle oblike, premera 30 mm.

6. clen
Prapor
Prapor je svecani simbol drustva.
Prapor drustva je temno modre barve iz svetleCega satenastega materiala. Na eni strani
je v sredini izvezen znak drustva, ki je okrogle oblike in obrobljen z zlato rumeno barvo.

V zgornji polovici kroga je pod polkroznico napis Kolesarsko-pohodnisko drustvo, pod
njem je gora s tremi vrhovi, na polovici kroga (v viSini premice je prosto zarisana cesta,



na njej je kolesar, v spodnji polovici kroga tik nad polkroZnico je napis HE], GREMO
NAPRE]. Na vsakem vogalu sta izvezeni po dve planiki in po en encijan.

Na drugi strani je v sredini prapora izvezen grb Planinske zveze Slovenije. Nad grbom je
izvezen zlatorumeni napis, KOLESARSKO-POHODNISKO DRUSTVO MARIBOR, pod
grbom pa izvezen napis, zlatorumene barve, HE], GREMO NAPRE]. Na levi strani grba je
izvezena v zlatorumen barvi letnica 2011, na desni strani pa letnica 2015.

DrusStvo za razvitje praporja, priloznosti uporabe ter za postopke in opremo
praporscaka, smiselno uporablja dolocila Pravilnika o praporu, praporscakih in
postopkih, ki ga je sprejela Planinska zveza Slovenije.

7. clen
Priznanja

Drustvo podeljuje priznanja posameznikom in drugim organizacijam, ki so veliko
pripomogle k pomenu ali razvoju tako drustva, kakor planinske dejavnosti na splosno.

Vrste priznanj in njihovo podelitev urejajo pravilniki o priznanjih v okviru PZS.

III. NAMEN IN CILJI DELOVANJA DRUSTVA
8. ¢len

Namen delovanja drustva je:

e spodbujati ¢lane in druge obcane, zlasti mladino, k aktivnemu delovanju v naravi
kot je kolesarjenje po domacih in tujih predelih, pohodniStvu v gorah, zaradi
spoznavanja naravnih in kulturnih znamenitosti in telesno-kulturnih dejavnosti,

e spodbujati s svojo dejavnostjo svoje clane v skromnosti, samostojnosti,
tovarisStvu, disciplini, vzajemnosti, sr¢ni kulturi ter medsebojnem spoStovanju,

e s svojim delovanjem izvajati in sposStovati Tirolsko deklaracijo o dobri praksi v

gorskih Sportih,

spostovati in uresni¢evati Castni kodeks planincev,

usposabljati za varnejSe gibanje v gorah,

skrbeti za varovanje gorske narave,

skrbeti za strokovnost in sodelovanje,

skrbeti za preglednost delovanja in

opravljati Se druge naloge, ki so v zvezi z zdravo, smotrno in aktivno uporabo

prostega €asa v naravi.

9, ¢len

Cilji delovanja drustva so:
e organizirano voditi ljubitelje kolesarjenja po kolesarskih poteh, izletih doma in v
tujini,
e gojiti pohodnisko in planinsko prostovoljno dejavnost,
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e posredovati naravne lepote in zanimivosti pokrajin, planin in gora svojim ¢lanom
in drugim obc¢anom,

e organizirati izlete, pohode, vzpone, srecanja,

e vzgajati in izobraZevati ¢lane o vseh oblikah kolesarske in pohodnisko planinske
dejavnosti,

e skrbeti za vzgojo in izobraZevanje z podrocij delovanja drustva,

e skrbeti za zagotavljanje potrebnih materialnih sredstev za delovanje drustva,

e deluje vjavnem interesu.

10. ¢len

Z delovanjem v javnem interesu na podroCju Sporta, druStvo omogoca vsem
obiskovalcem gora moZnost vkljucevanja v drustvo, udelezbo na akcijah, planinskem
usposabljanju ter preventivnih programih varnosti gora, souporabo planinskih poti,
planinskih ko¢, plezalnih sten ter plezaliS¢, dostop do rezultatov, ki so ustvarjeni z
javnimi sredstvi in sodelovanje pri oblikovanju odlocitev.

1V. DEJAVNOST OZIROMA NALOGE DRUSTVA
11. ¢len

Drustvo deluje prostovoljno, ljubiteljsko in strokovno ter opravlja naslednjo
nepridobitno dejavnost oziroma naloge:
e organiziranje in izvajanje kolesarjenja po kolesarskih poteh, pohodniSke in
planinske dejavnosti,
e organiziranje izletov, pohodov, vzponov, srecanj,
e organiziranje predavanj,
e skrb za varstvo planinske narave in zdravega clovekovega okolja.

12. ¢clen

Drustvo opravlja tudi nekatere pridobitne dejavnosti:
e drustvena zaloZniSka dejavnost (prodaja letakov, knjiZic, broSur, drustvenih
vodnikov in potopisov ) J 58.190 - Drugo zaloZnistvo
e prodaja druStvenih znack, majic in kap z druStvenim znakom G 47.890 -
Trgovina na drobno na stojnicah in trznicah z drugim blagom
e prispevki sponzorjev in donatorjev M 73.120 - Posredovanje oglasevalskega
prostora

Pridobitne dejavnosti opravlja pod pogoji, ki jih za opravljanje dejavnosti dovoljuje
Zakon o drustvih. Vse te dejavnosti opravlja drustvo le v obsegu, potrebnem za
uresniCevanje namena in ciljev, oziroma za opravljanje nepridobitne dejavnosti.
Pridobitna dejavnost je povezana z namenom in cilji drusStva, ¢e lahko neposredno
pripomore k uresniCevanju namena in ciljev drustva, pri ¢emer doprinos ni izklju¢no v
zagotavljanju prihodkov drustva. Kot dopolnilna dejavnost se Steje tista pridobitna
dejavnost, ki skupaj z nepridobitno dejavnostjo sestavlja doloCeno storitev ali dosezek
oziroma zagotavlja boljSo izkoriS¢enost sredstev drustva.
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V. POGOJI IN NACIN VCLANJEVANJA, PRENEHANJE CLANSTVA IN CLANARINA
13. ¢len

Clan drustva lahko postane vsak, ki se Zeli ukvarjati s kolesarjenjem ali planinstvom.
Clanstvo v drustvu je prostovoljno. Interesent upravnemu odboru drustva predloZi
pristopno izjavo z Zeljo po ¢lanstvu, v kateri se zaveZe, da bo deloval v skladu s pravili in
placeval ¢lanarino.

Ce se v drustvo vélani mladoletna oseba do dopolnjenega sedmega leta starosti ali
oseba, ki nima poslovne sposobnosti, podpiSe pristopno izjavo njen zakoniti zastopnik.
Za osebe od sedmega do dopolnjenega 15 leta starosti, mora zakoniti zastopnik pred
njenim vstopom v drustvo podati pisno soglasje.

Drustvo lahko pod enakimi pogoji v svoje ¢lanstvo sprejme tudi tujega drzZavljana.

Drustvo ima tudi ¢astne ¢lane. Castni ¢lani lahko postanejo tisti posamezniki, ki so
pomembno prispevali k razvoju planinstva. Castni ¢lani ne pla¢ujejo ¢lanarine. Naziv
astnega ¢lana podeljuje zbor ¢lanov na predlog upravnega odbora drustva. Ce ¢astni
¢lan ni ¢lan drustva nima pravice voliti in biti voljen v organe drustva.

Podatki o ¢lanih se zbirajo v centralni evidenci ¢lanstvo, ki se vodi v informacijskem
sistemu Naveza. Vsak ¢lan izpolni enotno pristopno izjavo, ki je podlaga za vpis v
evidenco.

14. ¢len
Drustvo za izvajanje svojih aktivnosti od posameznikov pobira ¢lanarino.

Clanarina, ki jo posameznik placuje drustvu je sestavljena iz dveh delov: iz dru$tvenega
dela in iz dela PZS. Drustvo odvede ta del c¢lanarine PZS v skladu s Pravilnikom o
Clanstvu posameznikov, ki ga sprejme Upravni odbor PZS. UO PZS doloca tudi viSino
vsakokratne letne ¢lanarine.

15. clen
Prenehanje ¢lanstva v drustvu:

s prostovoljnim izstopom,
s Crtanjem,

z izkljucitvijo,

s smrtjo,

s prenehanjem drustva.

Clan prostovoljno izstopi iz drustva, ¢e upravnemu odboru poslje pisno izjavo o izstopu.

Clan se Crta iz drustva, ¢e ne placa ¢lanarine v tekoc¢em letu.



[zkljucitev iz drustva se opravi, ¢e ¢lan krsi temeljna dolocila tega akta. O izkljucitvi
odloca Castno razsodisce.

16. ¢len

Zoper sklep Castnega razsodi$¢a ima ¢lan pravico do pritozbe na ob¢ni zbor. Obéni zbor
mora pritoZbo obravnavati na prvi sklicani redni ali izredni seji in o njej dokoncno
odlociti.

Zoper odlocitev ob¢nega zbora ima prizadeti ¢lan pravico, v roku enega leta od sprejetja
dokon¢ne odlocitve, pred sodiS¢em izpodbijati odlocitve organov drustva, ki so bile
sprejete v nasprotju z zakonom, temi pravili ali drugim splo$Snim aktom drustva. Enako
pravico ima tudi oseba, Ki ji je bila prosnja za sprejem v ¢lanstvo drustva zavrnjena.

Izpodbijanje odlocitve organov druStva pred sodiS¢em ni dopustno, ¢e ni bila vloZena
pritozba na ob¢ni zbor.

VL PRAVICE IN OBVEZNOSTI CLANOV

17. ¢len

Pravice ¢lanov so:
e davolijo in so izvoljeni v organe drustva,
da sodelujejo pri delu in soodlocajo v organih drustva,
da uporabljajo skupne dosezke in rezultate delovanja drustva pri svojem delu,
da uresniCujejo svoje osebne interese na podroc¢ju dejavnosti drustva,
da so seznanjeni s programom in poslovanjem drustva ter njegovim finan¢no-
materialnim poslovanjem.

DolZnosti ¢lanstva so:
e daspostujejo ta pravila in druge akte ter sklepe organov drustva,

e da aktivno sodelujejo in s svojim delom prispevajo k uresnicevanju ciljev in nalog
drustva,

e daredno placujejo ¢lanarino, ki jo dolo¢i upravni odbor drustva,

e da dajejo drustvu informacije, ki so potrebne za izvajanje skupnih dogovorjenih
nalog,

¢ da prenasajo svoje izkuSnje in znanje na mlajSe ¢lane drustva,

e davarujejo ugled drustva.

Clan drustva lahko uveljavlja pravice do popustov in drugih ¢lanskih ugodnosti na
podlagi ¢lanske izkaznice in dokazila o placani ¢lanarini za tekoce leto.



VIL. ORGANI IN OBLIKE DELOVANJA DRUSTVA
18. ¢len

Organi drustva so:

e obcni zbor

e upravni odbor,

e nadzorni odbor,
¢astno razsodisSce,

e predsednik,

e podpredsednik,
e tajnik,

e blagajnik

e odseki

Mandatna doba predsednika, podpredsednika, tajnika, blagajnika in ¢lanov upravnega
odbora, nadzornega odbora ter ¢astnega razsodisca je Stiri leta.

Kandidate za organe drustva predlagajo ¢lani drustva.

sy

Ob¢ni zbor
19. ¢len

Obcni zbor sklice predsednik drustva vsaj enkrat letno. O sklicu, ki vsebuje dnevi red,
morajo biti ¢lani drustva obvesceni najmanj Stirinajst (14) dni pred sklicem.

Predsednik drustva mora sklicati obcini zbor tudi, kadar to zahteva vec kot petina ¢lanov
drustva ali nadzorni odbor, Ce je to zahtevo sprejel soglasno. Ce predsednik drustva tega
ne stori v roku trideset (30) dni od prejema pisne zahteve, ga sklice predlagatelj sklica.

Ob¢ni zbor odpre predsednik drustva in ga vodi do izvolitve triclanskega delovnega
predsedstva, v nadaljevanju obcini zbor vodi delovni predsednik. Obcni zbor izvoli Se
zapisnikarja in dva overovatelja zapisnika, po potrebi pa tudi volilno komisijo in druge
delovne organe. Najprej se glasuje o predlogu predsednika drustva.

Ce ob¢ni zbor ne izvoli predsednika drustva ali ve¢ kot polovice ¢lanov UO drustva,
nadaljujejo delo dotedanji organi. Dotedanji predsednik drustva v roku Sest (6) mesecev
sklice volilni ob¢ni zbor.

20. ¢len

Obcni zbor veljavno odloca, Ce je pred glasovanjem navzocih vsaj tretjina clanov, ki so na
zadnji dan preteklega leta imeli placano ¢lanarino. Ce ob predvidenem zacetku obéni
zbor ni sklepcen, se zacCetek odlozi za 15 minut, na kar obcin izbor veljavno sklepa, ce je
prisotna vsaj desetina ¢lanov.



21. ¢len

Naloge ob¢nega zbora:
e sklepa o dnevnem redu,

sprejme in spreminja pravila in druge akte drustva,

sprejema program dela drustva,

sprejema finan¢ni nacrt drustva,

sprejema letno porocilo za vsako koledarsko leto, ki vsebuje bilanco stanja in

izkaz poslovnega izida s pojasnili k izkazom ter porocilo o poslovanju drustva,

e voli in razreSuje predsednika in ¢lane upravnega odbora, nadzornega odbora,
disciplinske komisije, Castnega razsodisca in odseke

e odloca o pritoZbah zoper sklepe organov drustva,

e odlofa o povezovanju v zveze druStev in sodelovanju z drugimi sorodnimi
organizacijami,

e odloca o statusnih spremembah drustva,

e podeljuje naziv ¢astni ¢lan drustva,

e odloca o drugih zadevah, ki jih predlagajo organi in ¢lani drustva, ki so v skladu s
cilji drustva,

e sklepa o prenehanju drustva.

O delu obc¢nega zbora se vodi zapisnik, ki ga podpiSejo predsedujoci, zapisnikar in dva
overovatelja. Sklepi obCnega zbora so obvezni za ¢lane.

22.c¢len
Upravni odbor

Upravni odbor je izvrSilni organ obc¢nega zbora, ki vodi delo drustva med dvema
zboroma, po programu in sklepih, sprejetih na obénem zboru. Za svoje delo je odgovoren
ob¢nemu zboru.

Seje sklicuje predsednik po potrebi, na pobudo ¢lanov UO najmanj pa vsako Cetrtletje.
UO sklepa veljavno, Ce je na seji prisotnih vec kot polovica ¢lanov, odloc¢a pa z vecino
glasov vseh prisotnih ¢lanov.

Glasovanje je praviloma javno, razen ¢e UO pred posamezno odlocitvijo ne sklene
drugace.

Clani upravnega odbora so dolZni varovati osebne podatke ¢lanov drustva s katerimi
razpolagajo.

23. ¢len

UO sestavljajo predsednik, podpredsednik, tajnik, blagajnik in 3 c¢lani izvoljeni na
ob¢nem zboru.

Kandidat za predsednika mora izpolnjevati strokovne in vodstvene kriterije za vodenje
drusStva.



24. ¢len

Kandidati za €lane UO morajo biti predlagani tako, da so v UO zastopani vsi cilji in
dejavnosti drustva.

UO kot celotno listo izvoli ob¢ni zbor z vecino vseh oddanih glasov.
25. clen

Naloge upravnega odbora:

e pripravlja predloge programa dela, finan¢nega nacrta ter druga gradiva za zbor
¢lanov in daje porocila o svojem delu,

e sklicuje zbor ¢lanov,

upravlja premoZenje druStva in razpolaga s posameznimi deli premoZenja v

skladu s temi pravili in drugimi predpisi s tega podrocja,

izvaja sklepe zbora ¢lanov,

skrbi za izpolnjevanje programa dela drustva,

pripravlja predloge aktov drustva,

doloca visino letne ¢lanarine,

pripravi letno porocilo o poslovanju drustva,

ustanavlja, imenuje in organizira sekcije drustva,

letno poroca PZS na enotnem obrazcu, ki ga izdaja PZS o delu drustva na podlagi

porocila, ki je bilo sprejeto na zboru ¢lanov,

e izbira racunovodski servis oz. drugo usposobljeno osebo za vodenje finan¢nega in
materialnega poslovanja drustva.

e skrbi za zagotavljanje finan¢nih in drugih materialnih sredstev za izvajanje
drustvenih dejavnosti,

e odloca o poslovnem naslovu drustva, spletnem naslovu drustva in elektronskem
naslovu drustva, odloca o podelitvi priznanj.

e uresniCuje druge naloge, ki izhajajo iz aktov drustva, in naloge, ki mu jih naloZi
zbor c¢lanov.

Nadzorni odbor
26. ¢len

Nadzorni odbor ima predsednika in 2 ¢lana. NO je sklepcen, ¢e sta prisotna dva ¢lana in
je sklep izglasovan, ¢e oba glasujeta za.

Nadzorni odbor spremlja in nadzoruje delo drustva, predvsem pa celotno vsebinsko in
finan¢no delovanje drustva ter ugotavlja skladnost delovanja z zakoni, s temi pravili in
drugimi akti.

Clani nadzornega odbora imajo pravico in dolznosti biti navzoCi na ob¢nem zboru, na
sejah UO drustva ter morajo imeti na voljo vsa gradiva.



Nadzorni odbor poroca o sovjih ugotovitvah ob¢nemu zboru in o njih redno obvesca
upravni odbor drustva.

Nadzorni odbor je za sovje delo odgovoren obénemu zboru drustva.

Castno razsodisce
27. ¢len

Castno razsodi$¢e ima predsednika in 2 ¢lana. Castno razsodisce je sklep¢no, ¢e so
prisotni vsi trije ¢lani, sklepi pa so veljavno sprejeti, ¢e zanje glasujeta dva ¢lana.

Castno razsodiSCe obravnava krsitve teh pravil in Castnega kodeksa slovenskih
planincev s strani ¢lanov drustva.

Predlog za obravnavo krsitev lahko poda vsak ¢lan ali organ drustva. Castno razsodisce
izreCe naslednje ukrepe:
e opomin,
javni opomin,
prepoved opravljanja funkcije za najvec dve leti,
izkljucitev iz drustva

28. clen
Predsednik in podpredsednik drustva

Predsednik drusStva:
e zastopa in predstavlja drustvo ter odgovarja za zakonitost poslovnika,
skrbi za izvrSevanje sklepov ob¢nega zbora in upravnega odbora,
sklicuje in vodi seje upravnega odbora,
sklicuje ob¢ni zbor,
praviloma zastopa drustvo na skupscini PZS,
vodi vse aktivnosti v okviru informacijskega sistema Naveza (vnos ¢lanarine,
vnos obracunov s PZS, vnos pristopnih izjav, urejanje podatkov ¢lanov drustva,...)
e odloca o drugih vprasanjih o delovanju drustva

Predsednik vodi dru$tvo med sejami upravnega odbora ter zastopa in predstavlja
druStvo. Med dvema sejama upravnega odbora neposredno komunicira s Cclani
upravnega odbora in ¢lani drustva.

Predsednik je odredbodajalec za finan¢no in materialno poslovanje drustva. Odgovoren
je za zakonito delovanje in poslovanje v skladu s temi pravili in pravnim redom
Republike Slovenije.

Predsednik drusStva je hkrati predsednik upravnega odbora in ga izvoli ob¢ni zbor.
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29. clen
Podpredsednik

Drustvo ima najvec¢ enega podpredsednika. Podpredsednik pomaga predsedniku pri
njegovem delu in v dogovoru z njim opravlja posamezne zadeve z njegovega delovnega
podrocja.
V Casu odsotnosti predsednika ga za vsemi pooblastili nadomesc¢a podpredsednik
drustva.

30. ¢len
Tajnik

Drustvo ima tajnika. Tajnik skrbi za administrativno delo drustva, vodenje posSte
pripravo zapisnikov UO drustva, zbora ¢lanov drustva in za vodenje arhiva drustva.

31. clen
Blagajnik

Drustvo ima blagajnika. Blagajnik izvaja gotovinski in negotovinski placila drustva.

Vodi evidenco ¢lanov drustva in opravlja obracune za PZS. Koordinira z banko,
pripravlja knjigovodske podlage za racunovodski servis.

Pripravlja medletna finan¢na porocila za UO drustva, po zaklju¢ku poslovnega leta
pripravi in poroca financni del poslovnega porocila NO in OZ druStva.

32. ¢len

Odseki

Drustvo ima odseke, dolocene glede na delovanje drustva in so opredeljeni v Pravilniku
o delovanju odsekov drustva, ki ga drustvo sprejme v roku Sestih mesecev od uskladitve
Pravil drustva.

Odseki imajo lahko lastne zbore na katerih volijo nacelnika in odbor odseka, sprejmejo
lasten pravilnik, s katerim uredijo svojo organiziranost in odgovornost organov ter
odlocajo o predlogu letnega vsebinskega in finan¢nega programa. Odseki delujejo
samostojno v okviru na ob¢nemu zboru sprejetega letnega vsebinskega in finan¢nega
programa. Odseki morajo delovati v skladu s pravili in drugimi akti drustva.

Nacelniki odsekov, ki imajo svoje zbore so po poloZaju ¢lani UO drustva.

Odseki se povezujejo v ustrezne odbore MDO in delujejo v skladu s pravili in z
vsebinskimi usmeritvami pristojnih komisij PZS.
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VIII. ZASTOPANJE DRUSTVA
33.clen
Zastopnik drusStva je vsakokratni predsednik, ki ga izvoli ob¢ni zbor.
Predsednik drusStva zastopa drustvo in v njegovem imenu sklepa obligacijska razmerja
ter podpisuje vse listine, s katerimi drustvo nastopa do ¢lanov in v razmerju do drugih
fizi¢nih in pravnih oseb.
Predsednik skrbi za izvrSevanje sklepov obCnega zbora in upravnega odbora, zastopa
drustvo v medobcinskih povezavah PD in na skupscini PZS.
IX.  FINANCIRANJE IN NADZOR NAD FINANCNIM IN MATERIALNIM POSLOVANJEM
DRUSTVA
34. ¢len
Financiranje drustva
Drustvo pridobiva sredstva za svoje delovanje:
e s clanarino,
s prispevki ¢lanov,

s prihodki iz javnih sredstev,
iz drugih virov.

DrusStvo se financira tudi z izvajanjem pridobitne dejavnosti pod pogoji, ki jih za
opravljanje dejavnosti dolo¢a zakon. Vse pridobitne dejavnosti opravlja drustvo le v
obsegu, potrebnem za uresniCevanje namena in ciljev svojega delovanja, oziroma za
opravljanje nepridobitne dejavnosti.

35. clen
Sredstva in vodenje poslovnih knjig

Sredstva drusStva obsegajo njeno premoZenje ter prihodke iz predhodnega clena.
Uporabljajo se za pokrivanje stroSkov delovanja drusStva in njenih organov.

Namen uporabe sredstev za delovanje drustva in njenih organov se dolo¢i z letnim
finan¢nim nacrtom.

Financno in materialno poslovanje je javno. Vodi se po veljavnih zakonskih predpisih in
slovenskih raCunovodskih standardih po sistemu dvostavnega knjigovodstva z
upostevanjem posebnosti za dru$tva. Zanj odgovarja blagajnik. Ce se drustvo odlo¢i, da
vodi poslovne knjige zanj druga pravna ali fizicna oseba, se s to sklene pogodba o
vodenju poslovnih knjig in se opredelijo vse pravice, obveznosti in pristojnosti
pogodbenih strank.
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Blagajnik vodi finan¢no in materialno poslovanje v skladu s Pravilnikom o finan¢nem in
materialnem poslovanju, ki mora biti v skladu z racunovodskim standardom za drustva
in veljavnimi finan¢nimi predpisi.

Drustvo posluje preko transakcijskega racuna pri poslovni banki.

Poslovne knjige in letno poroCilo morajo omogociti ocenjevanje, ali so presezki
prihodkov nad odhodki porabljeni za namene in cilje drustva oziroma za opravljanje
nepridobitne dejavnosti, dolo¢ene v teh pravilih.

36. clen
Letno porocilo

DrusStvo za poslovno leto, ki je enako koledarskemu letu, izdela letno porocilo, ki vsebuje
bilanco stanja, izkaz poslovnega izida s pojasnili k izkazom ter porocilo o poslovanju
druStva. Porocilo mora obsegati resniCen prikaz premoZenja in poslovanja drustva.
Letno porocilo sprejme zbor ¢lanov.

Porocilo mora pred obravnavanjem na zboru ¢lanov pregledati nadzorni odbor, ki mora
Se zlasti ugotoviti, ali so poslovne knjige vodene primerno in ali so presezki prihodkov
nad odhodki porabljeni za namene in cilje drustva oziroma za opravljanje nepridobitne
dejavnosti.

37.clen
PremoZenje drustva
PremoZenje drustva sestavljajo nepremicne in premicne stvari, materialne pravice,
denarna in druga sredstva, ki jih drustvo pridobi s: ¢lanarino, z darili, volili, s prispevki
donatorjev, iz javnih sredstev, z opravljanjem dejavnosti in iz drugih virov.
Drustvo ¢lanom ne deli svojega premozenja. Ce drustvo pri opravljanju svoje dejavnosti
ustvari preseZek prihodkov nad odhodki, ga porabi za uresni¢evanje svojega namena ter

ciljev oziroma za opravljanje nepridobitne dejavnosti, doloCene v skladu s temi pravili.

O nakupu oziroma prodaji premi¢nega premoZenja odlo¢a upravni odbor. Nepremicno
premozenje pa lahko kupi ali odtuji le zbor ¢lanov na osnovi sprejetega sklepa.

X. NACIN ZAGOTAVLJANJA JAVNOSTI DELA DRUSTVA
38. clen
Delo drustva in njegovih organov je javno. Obvescanje Clanov poteka s pravico vpogleda

v zapisnike organov drustva in preko sredstev javnega obveScanja. SirSa javnost se o
delu drustva lahko seznani preko organiziranih okroglih miz, tiskovnih konferenc, vabil
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zainteresiranih predstavnikov na javne seje in udeleZbe predstavnikov sredstev javnega
obvescanja na sejah drustva in preko spletne strani.

Za zagotovitev javnosti dela in za to¢nost informacij drustva je odgovoren predsednik
drustva.
XI.  NACIN SPREMLJANJA SPREMEMB IN DOPOLNITEV PRAVIL

39. clen
Postopek za zacCetek sprememb in dopolnitev pravil oziroma za sprejem novih pravil se
zaCne na podlagi sklepa upravnega odbora, ki dolo¢i obseg sprememb in vprasanja, ki jih
je treba urediti.

40. clen
Za pripravo sprememb pravil imenuje upravni odbor delovno skupino.

Delovna skupina pripravi osnutek in ga predloZi upravnemu odboru.

Ce upravni odbor po razpravi predloZeni osnutek sprejme, ga da v javno obravnavo
¢lanom drustva.

Po koncani javni obravnavi upravni odbor doloc¢i predlog sprememb in dopolnitev
oziroma predlog novih pravil in jih predlozi zboru ¢lanov v sprejem.

XI1I. NACIN PRENEHANJA DRUSTVA IN RAZPOLAGANJE S PREMOZEN]EM
41. ¢len

Drustvo lahko preneha:
e po sklepu ob¢nega zbora, z vecino glasov prisotnih ¢lanov,
s spojitvijo z drugimi drustvi,
s pripojitvijo k drugemu drustvu,
s steCajem,
na podlagi sodne odlocbe o prepovedi delovanja,
po samem zakonu.

V primeru prenehanja drustva se poravnajo vse obveznosti, proracunska sredstva se
vrnejo proracunu, preostanek premozenja pa se prenese na Mestno ob¢ino Maribor.
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XIII. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE
42. ¢len

S temi pravili se razveljavijo pravila z dne, 25.3.2011 ter spremembe in dopolnitve pravil
z dne, 18.3.2012, 16.3.2013 in 16.3.2014.

43. ¢len

Ta pravila stopijo v veljavo z dnem, ko jih je sprejel ob¢ni zbor, uporabljati pa se smejo
po vpisu v register drustev pri Upravni enoti Maribor.

V Mariboru, dne: 19.3.2016

Predsednik:
Igor OpresSnik
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